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ПОЛОЖЕНИЕ  

о школьном спортивном клубе «Спортивная страна»  

МКОУ ОШ «Коррекция и развитие» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Положение о школьном спортивном клубе «Спортивная страна» Муниципального 

казенного общеобразовательного учреждения для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья «Основная школа «Коррекция и развитие» (далее – положение) 

разработано в соответствии с: 

– Федеральным законом от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

– Федеральным законом «О физической культуре и спорте в Российской Федерации» от 

04.12.2007 № 329-ФЗ;  

– Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 23.03.2020 № 117 «Об 

утверждении Порядка осуществления деятельности школьных спортивных клубов (в том числе 

в виде общественных объединений), не являющихся юридическими лицами»; 

– уставом Муниципального казенного общеобразовательного учреждения для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья «Основная школа «Коррекция и 

развитие» (далее – учреждение). 

1.2. Настоящее положение является локальным нормативным актом, регламентирующим 

порядок организации и содержание деятельности школьного спортивного клуба «Спортивная 

страна» (далее – ШСК), устанавливающим цели, задачи, структуру, механизм управления 

ШСК. 

1.3. ШСК создается приказом директора учреждения, положение о ШСК принимается на 

педагогическом совете учреждения и утверждается приказом директора учреждения 

1.4. Требования настоящего положения обязательны для применения всеми участниками 

образовательного процесса в учреждении. 

1.5. Настоящее положение вступает в силу с момента его утверждения приказом 

учреждения и действует до утверждения нового положения. 

1.6. В положение при необходимости могут быть внесены изменения и дополнения в 

порядке, установленном законодательством для принятия локальных нормативных актов. 

 

2. Цели и задачи ШСК 

 

2.1. Целями деятельности ШСК является развитие школьного спорта, 

совершенствование физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы, повышение 
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физической активности, престижа занятий спортом и активного образа жизни, формирование 

здорового образа жизни, развитие и популяризация традиций региона в области физической 

культуры и спорта. 

2.2. Основными задачами ШСК являются: 

– вовлечение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в 

систематические занятия физической культурой и спортом, формирование у них мотивации и 

устойчивого интереса к укреплению здоровья; 

– организация и проведение спортивных, физкультурных и оздоровительных 

мероприятий; 

– организация физкультурно-спортивной работы учреждения во внеурочное время; 

– участие в спортивных соревнованиях различного уровня; 

– развитие волонтерского движения по пропаганде здорового образа жизни, воспитание 

у обучающихся общественной активности и трудолюбия, творчества и организаторских 

способностей; 

– оказание содействия обучающимся в создании необходимых условий для эффективной 

организации образовательного и тренировочного процессов; 

– участие во внедрении комплекса ГТО. 

 

3. Функции ШСК 

 

3.1. В целях реализации основных задач ОСШ осуществляет: 

– воспитание физических и морально-волевых качеств, укрепление здоровья 

обучающихся, социальной активности обучающихся и педагогических работников учреждения, 

посредством занятий физической культурой и спортом; 

– проведение работы по физической реабилитации обучающихся, имеющих 

ограниченные возможности здоровья, привлечение их к участию и проведению массовых 

физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий; 

– формирование команд по различным видам спорта и обеспечение их участия в 

соревнованиях разного уровня; 

– пропаганду в учреждении основных идей физической культуры, спорта, здорового 

образа жизни; 

– поощрение обучающихся, добившихся высоких показателей в физкультурно-

спортивной работе; 

– информирование обучающихся о проводимых спортивных, физкультурных и 

оздоровительных мероприятиях в учреждении. 

 

4. Организационная структура 

 

4.1. Непосредственное руководство деятельностью ШСК осуществляет его 

руководитель, назначаемый приказом директора учреждения. 

4.2. Руководитель ШСК осуществляет организацию и руководство всеми направлениями 

деятельности ШСК. 

4.3. План работы ШСК ежегодно согласовывается с заместителем директора по БЖ и 

утверждается директором учреждения. 

4.4. Контроль за деятельностью ШСК осуществляет заместитель директора по БЖ 

учреждения. 

4.5. Членами ШСК могут быть обучающиеся учреждения, родители (законные 

представители) обучающихся. При наличии необходимых материально-технических условий и 

средств, а также согласия руководителя учреждения в целях охраны и укрепления здоровья 

могут заниматься совместно с обучающимися педагогические работники. 
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4.6. Зачисление в ШСК обучающихся осуществляется по личному заявлению родителей 

(законных представителей) обучающихся. Зачисление в ШСК родителей (законных 

представителей), работников учреждения осуществляется по письменному заявлению. 

4.7. Порядок наполняемости учебных групп и секций, режим работы ШСК 

устанавливается в соответствии с требованиями СанПиН. 

4.8. В целях реализации дополнительных общеобразовательных программ, организации 

внеучебного времени обучающихся и создания наиболее благоприятного режима для их 

обучения ШСК осуществляет свою деятельность в течение всего учебного года, включая 

каникулы, в соответствии с расписанием занятий ШСК. 

4.9. Утверждение расписания занятий ШСК осуществляется директором учреждения. 

4.10. Основными формами работы ШСК являются занятия в секциях, группах и 

командах, комплектующихся с учетом пола, возраста, уровня физической и спортивно-

технической подготовки, а также состояния здоровья обучающихся. 

4.11. Непосредственное проведение занятий в ШСК осуществляется педагогическими 

работниками и другими специалистами в области физической культуры и спорта. 

4.12. Занятия в ШСК проводятся в соответствии с рабочими программами и календарно-

тематическим планированием. 

4.13. Медицинский контроль за обучающимися осуществляет руководитель ШСК во 

взаимодействии с медицинским работником учреждения. 

4.14. Для организации деятельности ШСК использует спортивный инвентарь, 

оборудование, спортивный зал и спортивную площадку учреждения. 

4.15. ШСК может иметь эмблему, наградную атрибутику, спортивную форму. 

 

5. Права и обязанности членов ШСК 

 

5.1. Члены ШСК имеют право: 

– пользоваться спортивным инвентарем, оборудованием, спортивными сооружениями и 

методическими пособиями; 

– участвовать в организации мероприятия, проводимых ШСК; 

– использовать символику ШСК; 

– получать всю необходимую информацию о деятельности ШСК; 

– вносить предложения по совершенствованию работы ШСК. 

5.2. Члены ШСК обязаны: 

– соблюдать Положение о школьном спортивном клубе; 

– бережно относиться к имуществу и инвентарю; 

– посещать занятия в спортивной форме и сменной обуви; 

– соблюдать личную гигиену и требования врачебного контроля. 

 

6. Документы ШСК 

 

6.1. В своей деятельности ШСК руководствуется планом работы ШСК, календарным 

планом спортивно-массовых, оздоровительных мероприятий учреждения. 

6.2. ШСК имеет следующую обязательную документацию: 

– положение о школьном спортивном клубе; 

– приказ директора учреждения об открытии ШСК; 

– списочный состав всех членов ШСК; 

– расписание занятий; 

– календарный план спортивно-массовых, оздоровительных мероприятий учреждения; 

– инструкции по технике безопасности. 


